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Ogtoszenie nr 132990 z dn. 27.01.2024 .

Komenda Powitowa Policji w Stalowej Woli prowadzi nabdér na wolne stanowisko Petnomocnika Do Spraw
Ochrony Informacji Niejawnych._Link do ogtoszenia nr 132990.

Osoba na tym stanowisku:

Zapewnia ochrone informacji niejawnych, w tym stosuje $rodki bezpieczenstwa fizycznego,

Zapewnia ochrone systemoéw teleinformatycznych, w ktérych sa przetwarzane informacje niejawne,
Zarzadza ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegdlnosci szacuje ryzyko,
Przeprowadza kontrole ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych
informacji, w

szczegdélnosSci okresowg kontrole ewidencji, materiatéw i obiegu dokumentéw niejawnych,

Opracowuje i aktualizuje plan ochrony informacji niejawnych w KPP w Stalowej Woli, w tym w razie
wprowadzenia stanu

nadzwyczajnego i nadzoruje jego realizacje,

Prowadzi zwykte i poszerzone postepowania sprawdzajgce oraz kontrolne postepowania sprawdzajgce w
stosunku do

policjantéw i pracownikéw KPP w Stalowej Woli oraz kandydatéw ubiegajacych sie o przyjecie do pracy
w Policji;

Prowadzi aktualny wykaz oséb zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce organizacyjnej albo
wykonujacych

czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych oraz oséb, ktérym
odmédwiono

wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnieto,

Prowadzi szkolenia dla policjantéw i pracownikéw jednostki w zakresie ochrony informacji niejawnych,
Organizuje i nadzoruje prace sktadnicy akt KPP w Stalowej Woli.

Potrzebne ci beda (wymagania niezbedne):

Wyksztatcenie: wyzsze

Doswiadczenie zawodowe co najmniej 4 lata w administracji publicznej

W stuzbie cywilnej nie moze by¢ zatrudniona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31
lipca 1990 r.

pracowata lub petnita stuzbe w organach bezpieczenstwa panstwa lub byta wspétpracownikiem tych
organéw w

rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach


https://nabory.kprm.gov.pl/podkarpackie/stalowa-wola/pelnomocnik-do-spraw-ochrony-informacji-niejawnych,132990,v7.pdf

organow

bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw - nie dotyczy
kandydatek/kandydatéw

urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub p6zniej. Osoba wybrana do zatrudnienia bedzie musiata ztozy¢
oswiadczenie lustracyjne, jesli urodzita sie przed 1 sierpnia 1972 r.

Poswiadczenie bezpieczehstwa upowazniajgce do dostepu do informacji niejawnych oznaczonych
klauzulg ,Scisle tajne”

wydane przez ABW albo SKW lub oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie postepowania
sprawdzajgcego

zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych

Szkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzone przez ABW albo SKW lub
oswiadczenie kandydata o

wyrazeniu zgody na udziat w przedmiotowym szkoleniu

Umiejetnos¢ obstugi komputera

Znajomos¢ przepisdw ustawy o Policji

Znajomos¢ przepisOw ustawy o ochronie informacji niejawnych

Znajomosc przepiséw ustawy o stuzbie cywilnej

Umiejetnos¢ interpretacji przepiséw i stosowania prawa w praktyce

Dobra organizacja pracy i planowanie pracy

Umiejetnos¢ samodzielnego rozwigzywania probleméw

Umiejetnos¢ analitycznego myslenia

Odpornos¢ na stres i asertywnosé

Doktadnosc i rzetelnos¢

Dyspozycyjnosc

Posiadanie obywatelstwa polskiego

Korzystanie z petni praw publicznych

Nieskazanie prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe

Co oferujemy:

Miejsce do ¢wiczen lub zajecia sportowo-rekreacyjne w miejscu pracy
Miejsce do odSwiezenia sie

Pomieszczenie lub stojaki na rowery na terenie urzedu
Dofinansowanie do wypoczynku pracownikéw

Dostepnosc:

Nasz urzad jest pracodawca rownych szans. Aplikacje rozwazane sg z réwng uwaga bez wzgledu na
pte¢, wiek, niepetnosprawnosé, rase, narodowos¢, przekonania polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa,
pochodzenie etniczne, wyznanie, orientacje seksualng czy tez jakakolwiek inng ceche prawnie
chroniona.

Jako osoba z niepetnosprawnoscig nie mozesz skorzystac z pierwszenstwa w zatrudnieniu - nie sktadaj
dokumentu potwierdzajacego niepetnosprawnosc.



W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w urzedzie, w rozumieniu przepiséw ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej
oraz zatrudnianiu 0séb niepetnosprawnych, wynidst co najmniej 6%.

Stanowisko pracy usytuowane jest na pierwszym pietrze budynku nieprzystosowanego do potrzeb oséb
niepetnosprawnych poruszajacych sie na wéozku inwalidzkim: brak wind, brak podjazdéw, podjazd tylko
na zewnatrz budynku.

Warunki pracy:

Praca administracyjno-biurowa
Praca w siedzibie urzedu

Praca jednozmianowa
0Osmiogodzinny system pracy
Praca w pozycji siedzgcej
Oswietlenie naturalne i sztuczne

Dodatkowe informacje:

Jesli zostaniesz zakwalifikowany do kolejnego etapu, powiadomimy Cie o tym mailowo (lub telefonicznie
- jezeli nie podates adresu e-mail).

Oswiadczenia podpisz odrecznie i wstaw date ich sporzadzenia.

Oferty kandydatéw, ktdrzy nie zostali zatrudnieni, zniszczymy po 3 miesigcach od zakonczenia naboru.
Nie rozpatrzymy oferty, ktéra nadates$ po terminie. Dotyczy to tez uzupetniania ofert.

Kompletna aplikacja to taka, ktéra zawiera wszystkie wymagane dokumenty i wtasnorecznie podpisane
oswiadczenia.

Nie przesytaj wszystkich dokumentdw, ktére uznasz, ze moga Ci pomdc w naborze. Przeslij tylko te,
ktérych wymagamy lub zalecamy.

Zwrd¢ uwage na warunki pracy, ktére wskazalismy w ogtoszeniu - rzetelnie ocen, czy odpowiada Ci taka
praca.

Ztozone przez Ciebie dokumenty zweryfikujemy pod wzgledem formalnym na podstawie zapiséw
ogtoszenia dotyczacych wymaganych i dodatkowych dokumentéw.

W dokumentach aplikacyjnych nalezy poda¢ numer ogtoszenia.

List motywacyjny, oSwiadczenia nalezy opatrzy¢ datg i wtasnorecznym podpisem.

Kazde oswiadczenie powinno by¢ zgodne z trescig ujeta w ogtoszeniu.

Oferty nie spetniajace wymogoéw formalnych, niepodpisane, niekompletne, ktére nie zawieraja
dokumentéw i oswiadczen wskazanych w ogtoszeniu nie beda rozpatrywane.

Przewidujemy przeprowadzenie testu wiedzy przed odbyciem rozmowy kwalifikacyjnej.

Proponowane wynagrodzenie zasadnicze brutto 4.242,00 zt + dodatek za wystuge lat.

Planujemy nastepujace metody/techniki naboru:

Weryfikacja ofert pod wzgledem formalnym
Test wiedzy
Rozmowa kwalifikacyjna



Twoja aplikacja musi zawiera¢ (dokumenty niezbedne):

CV i list motywacyjny

Kopie dokumentéw potwierdzajgcych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie wyksztatcenia
Kopie dokumentéw potwierdzajacych spetnienie wymagania niezbednego w zakresie doswiadczenia
zawodowego / stazu pracy

Oswiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw rekrutacji
Oswiadczenie, ze w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. kandydatka/kandydat nie
pracowata/t, nie petnita/t stuzby w organach bezpieczenstwa panstwa i nie byta/byt wspétpracownikiem
tych organéw w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o
dokumentach organdéw bezpieczehstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw. Nie
dotyczy kandydatek/kandydatéw urodzonych 1 sierpnia 1972 r. lub pdzniej

Kopie poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,Scisle tajne” wydanego przez ABW albo SKW lub oswiadczenie o wyrazeniu
zgody na przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego zgodnie z ustawg z dnia 5 sierpnia 2010r. o
ochronie informacji niejawnych.

Kopie zaswiadczenia o posiadaniu przeszkolenia z zakresu ochrony informacji niejawnych wydanego
przez ABW albo SKW lub oSwiadczenie o wyrazeniu zgody na przeprowadzenie przedmiotowego
szkolenia

Oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego

Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych

Oswiadczenie o nieskazaniu prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe

Aplikuj do: 6 lutego 2024

W formie papierowej w zamknietej kopercie z dopiskiem: "ogtoszenie nr 132990" na adres: Komenda
Powiatowa Policji w Stalowej Woli

ul. Ks. Jerzego Popietuszki 24

37-450 Stalowa Wola

Sekretariat Komendanta Powiatowego Policji w Stalowej Woli

budynek B, Il pietro, pokéj 203

Dokumenty nalezy ztozy¢ do: 06.02.2024
Decyduje data: stempla pocztowego / osobistego dostarczenia oferty do urzedu
Aplikujgc, oSwiadczasz, ze znana Ci jest tres¢ informacji na temat przetwarzania danych osobowych w

naborze
Zapraszamy réowniez do kontaktu telefonicznego: 47 8261361

Metryczka

Data publikacji 29.01.2024 Podmiot udostepniajacy informacje:



Data modyfikacji 29.01.2024
Rejestr zmian

Komenda Powiatowa Policji w Stalowej Woli

Osoba udostepniajaca informacje:
Matgorzata Kania

Osoba modyfikujaca informacje:
Matgorzata Kania


https://stalowa-wola.bip.policja.gov.pl/303/rejestr/39930,dok.html

